
सञ्चालक समिमिको मिमि २०८१।०८।१४ को १७१ औ बैठकबाट स्वीकृि  

1 
 

ववद्यिु उत्पादन कम्पनी मलमिटेड 

आयोजना मनिााणका लामि लिानी साझेदारी िने सम्बन्धी कायाववमध, २०८१ 

 
 ववद्यिु उत्पादन कम्पनी मलमिटेडका आयोजनािा आवश्यक लिानी जटुाई मनिााण 
काया अघि बढाउन कम्पनीको प्रबन्धपत्र, २०७३ को दफा ५ को उपदफा (१४) िथा 
उपदफा (१५) बिोघजिको कम्पनीको उदे्दश्यसँि मिल्दोजलु्दो कायािा संलग्न व्यघि, फिा 
वा कम्पनीसँि िनुाफा बाँड्ने िरी सम्झौिा वा संयिु उपक्रिको आधारिा लिानी िथा 
सहभामििािा काि िना वाञ्छनीय भएकोले सोको कायाान्वयनका लामि कम्पनीको सञ्चालक 
समिमिले यो कायाववमध बनाएको छ।  

  
१.   संघिप्त नाि र प्रारम्भ:  (१) यो कायाववमधको नाि “आयोजना मनिााणका लामि 

लिानी साझेदारी िने सम्बन्धी कायाववमध, २०८१” रहेको छ।  

(२) यो कायाववमध िरुुन्ि प्रारम्भ हनुेछ।  
 

२.   पररभाषा: ववषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलािेिा यस कायाववमधिा- 
(क)  “मनयिावली” भन्नाले ववद्यिु उत्पादन कम्पनी मलमिटेडको मनयिावली, 207३ 

सम्झनपुछा।  

(ख)  “प्रिखु कायाकारी अमधकृि” भन्नाले कम्पनीको मनयिावलीको मनयि ३६ 
बिोघजि मनयिु प्रिखु कायाकारी अमधकृि सम्झनपुछा।  

(ि)  “समिमि” भन्नाले कम्पनीको मनयिावलीको मनयि २७ बिोघजि िठन भएको 
कम्पनीको सञ्चालक समिमि सम्झनपुछा।   

(ङ)  “िूल्याङ्कन समिमि” भन्नाले कायाववमधको दफा ७ बिोघजि िठन भएको 
िूल्याङ्कन समिमि सम्झनपुछा।   

(च) “कम्पनी” भन्नाले ववद्यिु उत्पादन कम्पनी मलमिटेड सम्झनपुछा। 

(छ) “आयोजना” भन्नाले कम्पनीले आफ्नो नाििा सवेिण अनिुमिपत्र प्राप्त िरी 
अध्ययन भइरहेका जलववद्यिु आयोजना सम्झनपुछा।  

(ज) “प्रस्िावक” भन्नाले यस कायाववमध बिोघजि कम्पनीले आह्वान िरेको सूचनाका 
आधारिा लिानी साझेदार भई आयोजना मनिााण िथा सञ्चालन िना प्रस्िाव 
पेश िने व्यघि, संस्था वा कम्पनी सम्झनपुछा। 

(झ) “संयिु उपक्रि (ज्वाइन्ट भेञ् चर)” भन्नाले दईु वा दईुभन्दा बढी कम्पनीहरु 
मिली संयिु वा छुट्टाछुटै्ट दावयत्व सवहि कुन ैकाि िने काया सम्झन ुपछा। 

(ञ) “मसलबन्दी प्रस्िाव” भन्नाले कम्पनीको सूचना बिोघजि लिानी साझेदारीिा 
कम्पनीले मनधाारण िरेको आयोजना मनिााण िथा सञ्चालन िनाको लामि 
ईच्छुक व्यघि, संस्था वा कम्पनीले मसलबन्दी खािमभत्र पेश िरेको प्रस्िाव 
सम्झन ुपछा। 
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३. सूचना आह्वान िनुापने: (१) सावाजमनक-मनजी साझेदारीको ढाँचािा लिानी जटुाई 
मनिााण काया अघि बढाउन समिमिले उपयिु देखेको कम्पनीको आयोजनािा 
कम्िीिा एकाउन्न प्रमिशि शेयरको लिानी साझेदार भई आयोजना मनिााण िथा 
सञ्चालन िनाको लामि मसलबन्दी प्रस्िाव पेस िना देहायका वववरण खलुाई कम्पनीले 
कम्िीिा पन्र ददनको म्याद ददई रावियस्िरको दैमनक पमत्रकािा सूचना आव्हान िनुा 
पनेछः- 

(क) आयोजनाको नाि, 

(ख) आयोजनाको प्रकृमि, 

(ि) आयोजनाको कुल उत्पादन िििा, 
(ि) आयोजनाको अनिुामनि लािि, 

(ङ) आयोजनाको अध्यावमधक अवस्थाको संघिप्त वववरण, 

(च) प्रस्िावकलाई प्रदान िना चाहेको शेयरको प्रमिशि, 

(छ) प्रस्िाव पेश िने िररका, 
(ज) प्रस्िाव पेश िने मिमि, सिय र स्थान, 

(झ)  दफा ९ बिोघजि कायि भएको न्यूनिि कवोल िलु्य, 

(ञ)  मसलवन्दी प्रस्िाव खोल्ने मिमि, सिय र स्थान, 

(ट) प्रस्िावकले प्रस्िाव साथ पेस िनुा पने वववरण िथा कािजाि, 

(ठ)  अन्य आवश्यक वववरणहरु।  

 

 (२) उपदफा (१) बिोघजि प्रस्िाव आव्हान िदाा पवहलो चरणिा नेपाली 
नािररक वा नेपाली नािररक िात्र प्रवधाक रहेको कम्पनी वा प्रचमलि कानून 
बिोघजि स्थापना भएको सङ्गदठि संस्थाबाट प्रस्िाव िाि िनुा पनेछ। 

 

(३) उपदफा (१) बिोघजि पवहलो चरणको प्रस्िाव दईु पटक आह्वान िदाा 
सिेि योग्य प्रस्िाव छनौट हनु नसकेिा कम्पनीले ववदेशी लिानीकिाा वा ववदेशी 
लिानीकिाा भएको संयिु उपक्रिबाट दोस्रो चरणको प्रस्िाव आव्हान िनुा पनेछ। 

 

४.  प्रस्िावकको योग्यिा: (१) देहायको योग्यिा भएको नेपाली नािररक वा प्रचमलि 
कानून बिोघजि नेपालिा दिाा भएको कम्पनी वा संस्था वा ववदेशी लिानीकिाा वा 
नेपालिा दिाा भएको ववदेशी लिानीकिााको संयिु उपक्रि दफा ३ बिोघजि प्रस्िाव 
पेस िना योग्य हनुेछः- 
(क) उजाा, पयाटन, घशिा, स्वास््य लिायिको पूवााधार संरचना सम्बन्धी आयोजना 

वा कम्पनीको लिानी वा नेितृ्व वा आयोजना व्यवस्थापनिा कम्िीिा पाँच 
वषाको अनभुव भएको, 

स्पष्टीकरणः यस खण्डको प्रयोजनको लामि प्रस्िावक स्वदेशी व्यघि िथा नेपाली 
निाररकद्वारा िात्र प्रववधाि फिा वा कम्पनीका साथै उि व्यघि िथा फिा वा 
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कम्पनीका संस्थापक सेयरधनीहरु अन्य कम्पनीहरुिा पाँच प्रमिशि वा सो भन्दा 
बढी शेयर भएिा त्यस्िा शेयरधनीहरुको सो कम्पनी िथा त्यस्िा कम्पनीका सहायक 
कम्पनीहरुिा रहेको कम्पनीको अनभुव मलईनेछ। 

 

(ख) प्रस्िाव पेश िने प्रस्िावकको नेटवथा (खदु सम्पघि) धनात्िक भएको, 
(ि) प्रचमलि नेपालको कानून बिोघजि आफ्नो नाििा व्यघििि बेरुज ु िथा 

सरकारी बाँकी नरहेको र कर चिुा िरेको,  
(ि) भ्रष्टाचार, सम्पघि शधुीकरण, बैवङ्कङ्ग कसूर वा नैमिक पिन देघखने फौजदारी 

अमभयोििा अदालिबाट कसूरदार ठहर नभएको,  
(ङ) दािासाहीिा नपरेको, कीिे वा जालसाजीको आरोपिा सजाय नपाएको,  
(च) बैङ्क िथा वविीय संस्थाको ऋण नमिरी वा प्रचमलि काननु बिोघजि 

कालोसूचीिा नपरेको,  

(छ) लिानी वा व्यवसाय िना प्रचमलि नेपाल कानूनद्वारा अयोग्य नरहेको।  

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि), (ि), (ङ), (च) र (छ) बिोघजिको वववरण 
प्रस्िावकले स्विोषणा िरी पेस िनुा पनेछ। 
 

५.  प्रस्िावसाथ पेश िनुापने कािजाि िथा वववरण: (१) दफा ४ बिोघजिको योग्यिा 
पूरा िरेको व्यघि वा कम्पनीले प्रस्िाव पेस िदाा प्रस्िावसाथ देहाय बिोघजिका 
वववरण िथा कािजाि पेश िनुा पनेछ। त्यस्िा वववरण िथा कािजािको प्रत्येक 
पानािा आफैँ ले दस्िखि िरी कािजाििा सक्कल बिोघजि नक्कल ठीक छ भनी 
प्रिाघणि िरी प्रमिमलवप पसे िनुा पनेछ:- 

(क)  प्रस्िावक व्यघि भए नपेाली नािररकिाको प्रिाणपत्र र कम्पनी भए 
कम्पनी दिााको प्रिाणपत्र,  

(ख)  स्थायी लेखा नम्बर,  

(ि)  पमछल्लो आमथाक वषाको कर चिुा प्रिाणपत्र, 

(ि) नेटवथा (खदु सम्पघि) र वावषाक कारोबार खलु्ने प्रिाघणि वववरण, 

(ङ) दफा ४ बिोघजिको योग्यिा पवुष्ट हनुे कािजाि वा वववरण, 

(च) सूचनािा उघल्लघखि अन्य वववरण। 
 

(२) प्रस्िाव दस्िरु बापि पमछ वफिाा नहनुे िरी रु एक लाख पचास हजार प्रस्िाव 
आह्वानको सूचनािा िोवकएको कम्पनीको नािको बैङ्क खािािा रकि जम्िा िरेको 
भौचरको सक्कल प्रमि प्रस्िावका साथ पेश िनुा पनेछ। 

(३) प्रस्िावकले प्राववमधक प्रस्िाव र वविीय प्रस्िाव अलि अलि खाििा मसवलन्दी 
िरी पेश िनुा पनेछ। 
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६.  प्रस्िाव प्राप्त िने िथा खोल्ने कायाववमधः (१) ररि पूवाक प्राप्त मसलवन्दी प्रस्िाव 
प्रिखु कायाकारी अमधकृिले िोकेको कम्पनीको किाचारीले बघुझ अलग्िै दिाा 
वकिाविा अमभलेख राख्न ुपनेछ र त्यसको मनस्सा प्रस्िावकलाई ददन ुपनेछ। 

 (२) िोवकएको सिय मभत्र प्राप्त प्रस्िावहरुको अमभलेख रहेको दिाा वकिाव प्रिखु 
कायाकारी अमधकृिले वन्द िरी प्रिाणीि िनुा पनेछ। 

 (३) प्राप्त प्रस्िावहरु प्रस्िावकका प्रमिमनधहरुको रोहवरिा सूचनािा िोवकएको 
मिमि सिय र स्थानिा खोल्न ुपनेछ।िर प्रमिमनमध उपघस्थि नभए पमन प्रस्िाव खोल्न 
वाधा पने छैन। 

(४) पवहलो चरणिा प्राववमधक प्रस्िाव खोल्न ु पनेछ। यस कायाववमध बिोघजि 
प्राववमधक प्रस्िाविा योग्य देघखएका प्रस्िावहरुको िात्र वविीय प्रस्िाव खोल्न ुपनेछ। 

 

 ७. िूल्याङ्कन समिमिको िठन: (१)  योग्य प्रस्िावकको नाि मसफाररस िना देहायका 
सदस्य रहेको िूल्याङ्कन समिमि रहनेछः- 

(क)  कम्पनीको प्रिखु कायाकारी अमधकृि - संयोजक  

(ख)  उजाा, जलस्रोि िथा मसँचाइ िन्त्रालयको उपसघचवस्िरको प्रमिमनमध- सदस्य 

(ि)  संयोजकले िोकेको सम्बघन्धि िेत्रको ववज्ञ - सदस्य 

(ि) कम्पनीको बोलपत्र िूल्याङ्कन समिमिको संयोजक - सदस्य 

(ङ) कम्पनीको खररद इकाईको प्रिखु - सदस्य-सघचव 

(२) उपदफा (१) बिोघजिको िूल्याङ्कन समिमिले यस कायाववमध बिोघजि प्राप्त 
प्रस्िावको िूल्याङ्कन िने कुनै काििा आफूलाई सहयोि िना कुनै व्यघिलाई 
बैठकिा आिन्त्रण िना वा उपसमिमि िठन िरी घजम्िेवारी ददन सक्नेछ। 

(३) िूल्याङ्कन समिमिले यस कायाववमध बिोघजि प्राप्त प्रस्िावको िूल्याङ्कन िरी योग्य 
प्रस्िावक छनौट िना एक िवहना मभत्र समिमि सिि मसफाररस िनेछ। 

(४) ररि पूवाकको एकिात्र प्रस्िाव प्राप्त भएको भए पमन प्राप्त प्रस्िावको िूल्याङ्कन 
िना सवकनेछ।  
 

८.  प्रस्िाव छनौटको आधारः (१) देहायका आधारिा प्राप्त प्रस्िावको िूल्याङ्कन िरी 
उपयिु प्रस्िावक छनौट िनुा पनेछ:- 

 (क) प्राववमधक प्रस्िाव बापि नब्बे अङ्क, 

 (ख) वविीय प्रस्िाव बापि दश अङ्क। 

(२) प्राववमधक प्रस्िावको िूल्याङ्कन अनसूुचीिा उघल्लघखि िापदण्ड बिोघजि हनुेछ। 
प्राववमधक प्रस्िाविा न्यूनिि साठी प्रमिशि अङ्कभार प्राप्त िने प्रस्िावलाई वविीय 
िूल्याङ्कनिा सिावेश िनुा पनेछ। 

(३) वविीय प्रस्िावको िूल्याङ्कन िदाा दफा ९ बिोघजि कायि भएको न्यूनिि 
िूल्यभन्दा बढी हनुे िरी प्रस्िाव िने प्रस्िावकिध्ये सबैभन्दा बढी कबोल िने 
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प्रस्िावकलाई सिप्रमिशि अङ्क प्रदान िरी सोभन्दा कि कबोल िने प्रस्िावलाई 
सिानपुामिक आधारिा अङ्क प्रदान िनुा पनेछ। 

उदाहरणको लामि :  

प्राप्तांक = (सम्बघन्धि कबोल अंक /अमधकिि कबोल अंक) X १०  
 

९. न्यूनिि कबोल िूल्य मनधाारण िने िररकाः  (१) यस कायाववमध बिोघजि वविीय 
प्रस्िाव छनौट िने प्रयोजनको लामि लिानी साझेदारी िना कम्पनीको न्यूनिि लािि 
देहाय बिोघजि िणना हनुेछः- 

 

(क) लिानी साझेदारीको लामि प्रस्िाव आह्वान िरेको मिमिसम्ििा कम्पनीले 
आयोजनािा िरेको प्रत्यि खचा र सो खचािा पाँच प्रमिशि ओभरहेड थप 
िरी आयोजनाको वास्िववक कुल खचा एवकन िने, 
 

(ख) खण्ड  (क) बिोघजि एवकन िररएको कम्पनीको वास्िववक कुल खचािा 
नेपाल राि बैङ्कबाट प्रकाघशि िदु्रास्फीमि दर अनसुारको रकि वावषाक रुपिा 
सिायोजन िरी वास्िववक लाििको विािान िूल्य कायि िने, 

 

(२) उपदफा (१) बिोघजि लािानी साझेदारीको प्रयोजनको लामि कायि भएको 
न्यूनिि िूल्यलाई कम्पनीको शेयरको अंश िानी सोही अनपुाििा प्रस्िावकले शेयर 
बापि प्रस्िाव िने न्यूनिि कबोल िूल्य कायि िनुा पनेछ। 

 

१०. प्रस्िाव िूल्याङ्कन नहनुे अवस्थाः देहायको प्रस्िाव िूल्याङ्कनिा सिावेश िररने छैनः- 
(क) रीि नपिुी प्राप्त भएको प्रस्िाव, 

(ख) िोवकएको अवमधभन्दा पमछ प्राप्त भएको प्रस्िाव, 

(ि) न्यूनिि िूल्यभन्दा कि कबोल िरेको प्रस्िाव, 

(ि) यस कायाववमधिा मनधााररि योग्यिा नपिेुको प्रस्िाव। 
 

११. योग्य प्रस्िावक छनौट िनुा पनेः (१) यस कायाववमध बिोघजि िूल्याङ्कन समिमिको 
मसफाररसिा समिमिले योग्य प्रस्िावकको छनौट िनुा पनेछ। 

 

(२) उपदफा (१) बिोघजि प्रस्िावक छनौट भएको व्यहोराको सूचना सम्वघन्धि 
प्रस्िाकहरुलाई ददनपुनेछ।  

 

१२. सम्झौिा िनुा पनेः (१) दफा ११ बिोघजि प्रस्िावक छनौट भएको सूचना प्रदान 
िरेको मिमिले िीन िवहनामभत्र प्रस्िावकसँि कम्पनीले लिानी साझेदारी िथा 
आयोजना मनिााण सम्झौिा िनुा पनेछ। 

 

(२) उपदफा (१) बिोघजिको सम्झौिािा अन्य आबस्यक कुराका अमिररि 
देहायका ववषयहरु सिावेश िनुा पनेछः- 
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(क) आयोजना ववकास िथा सञ्चालनको लामि अलग्िै कम्पनी स्थापना िने ववषय   

(ख) प्रस्िाववि कम्पनीको उदे्दश्य,  शेयर संरचना र शासकीय संरचना, 
(ि)  प्रस्िावकले प्राप्त िने शेयरको वहस्सा, 
(ि)  प्रस्िावकले कबोल िरेको िूल्य भिुानी िने अवमध र िररका, 
(ङ)  आयोजनाको वविीय व्यवस्थापन, मनिााण िथा सञ्चालनको अमधकार िथा 

प्रिखु घजम्िेवारी प्रस्िावकको रहने ववषय, 

(च) सम्झौिा कायाान्वयन कायािामलका एवि ् आयोजना ववकासका प्रिखु 
िाईलस्टोनको सियसीिा सवहिको आयोजना ववकास काया योजना, 

(छ) कायािामलका एबं िाईलस्टोनको सियमसिा पालना नभएिा वा अन्य कारणले 
सम्झौिा रद्द वा अन्ि हनुे अवस्था,  

(ज) कम्पनीको नाििा कायि हनुे न्यूनिि शयेर प्रमिशि, 

(झ) दवैु पिको सहिमििा कायि भएका अन्य शिाहरु।  
 

(३)  छनौट भएको प्रस्िावक िोवकएको सियिा सम्झौिा िना नआएिा वा सम्झौिा 
प्रवक्रया अिामड बढ्न नसकेिा योग्यिाक्रि अनसुार सो भन्दा पमछल्लो प्रस्िावकसँि 
सम्झौिा िना सवकनेछ।  

 

 

१३. सम्झौिाका शिा िथा बन्देजहरुः (१) दफा १२ बिोघजि हनुे सम्झौिािा देहायका 
शिा िथा बन्देजहरु लािू हनुेछः- 
(क) आयोजना ववकास िथा सञ्चालनका लामि प्रस्िावक र कम्पनीको संयिु 

उपक्रि कम्पनीको रुपिा अलग्िै कम्पनी स्थापना िनुापने,  

(ख) आयोजनाको ववकास, सञ्चालन िथा वविीय व्यवस्थापन िने प्रिखु घजम्िेवारी 
र भमूिका प्रस्िावकको हनुे िरी संयिु उपक्रि कम्पनीको शासकीय संरचना 
मनधाारण िने,   

(ि) आयोजनाको मनिााण सम्पन्न भई व्यावसावयक उत्पादन प्रारम्भ नभएसम्ि 
प्रस्िावकले प्रमिबधिा जनाएको शेयर अनपुाि कायि राख्न ुपने,  

(ि) प्रचमलि कानून बिोघजि सवासाधारणको लामि शेयर जारी िदाा कम्पनीको 
भाििा रहेको शेयरबाट िनुा पने।  

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) िा जनुसकैु कुरा लेघखएको भए िापमन प्रस्िावकले 
आयोजनाको वविीय प्रवन्ध िथा मनिााण समुनघिि हनुे शिािा कम्पनीको स्वीकृमििा 
कम्िीिा छब्बीस प्रमिशि शेयर प्रस्िावकको नाििा कायि िरी बाँकी शेयरिा अन्य 
कुनै लिानीकिाा वा साझेदारलाई सिावेश िना सक्नेछ। 

१४. सम्पिी िथा दावयत्व हस्िान्िरण हनुेः यस कायाववमध बिोघजि प्रस्िावकसँि सम्झौिा 
भई आयोजना ववकास िथा सञ्चालन िना अलग्ि ैकम्पनी स्थापना भए पिाि सो 
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आयोजनाको नाििा कम्पनीका रहेका सम्पिी िथा दावयत्व सो कम्पनीिा 
हस्िान्िरण हनुेछ।   

 

१५. ववववधः (१) यस कायाववमधको कायाान्वयनिा कुनै दिववधा उत्पन्न भएिा समिमिले 
आवश्यक मनणाय िनेछ। 

(२) यस कायाववमधिा नसिेवटएका अन्य कुन ै सान्दमभाक ववषयको सम्वन्धिा 
सावाजमनक खररद सम्वन्धी प्रचमलि कानूनका स्थावपि िान्यिाहरुको अनसुरण िनुा 
पनेछ।   
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अनसूुची 
(दफा ८ को उपदफा (२) सँि सम्बघन्धि) 

प्राववमधक प्रस्िाव िूल्याङ्कनको िापदण्ड 

 

 स्वदेशी व्यघि िथा नेपाली निाररकद्वारा िात्र प्रववधाि फिा वा कम्पनीका साथै 
उि व्यघि िथा फिा वा कम्पनीका संस्थापक सेयरधनीहरु अन्य कम्पनीहरुिा पाँच 
प्रमिशि वा सो भन्दा बढी शेयर भएिा त्यस्िा शेयरधनीहरुको सो कम्पनी िथा त्यस्िा 
कम्पनीका सहायक कम्पनीहरुिा रहेको कम्पनीको अनपुामिक स्वपुजँी लिानी, कारोबार, खदु 
िूल्य, नाफा लिायि व्यवसायसँि जोमडएको कारोवार, कायासम्पादन िथा सम्पघिलाई 
देहायको िूल्याङ्कन िापदण्डिा मलईनेछ।प्रस्िाववि स्वपुजँी र ऋण लिानीको अनपुाि 
२५:७५ (स्वपुजँीःऋण) हनुेछ।  
 

१. िेत्रिि स्वपुजँी लिानी सम्बन्धी वववरण (िूल्याङ्कनिा सिावेश हनुको लामि कम्िीिा 
रु. दईु अरब हनुपुने): (जम्िा अङ्क- ५)  

 (क) उजाा उत्पादनको िेत्र भएिा, ५ अङ्क 

 (ख) स्वास््य, घशिा र पयाटन िेत्र भएिा, ४ अङ्क 

 (ि) अन्य िेत्र भएिा, ३ अङ्क  
 

३.  वावषाक कारोवार सम्बन्धी वववरणः (जम्िा अङ्क- २५)  

(क) जम्िा प्रस्िाववि स्वपुजँीको १०% बराबरको रकि वावषाक कारोबार भएको 
पषु्टी हनुे लेखापरीिण प्रमिवेदन पेश भएिा, २० अङ्क  

(ख) जम्िा प्रस्िाववि स्वपुजँीको १५% वा सोभन्दा बढी रकि वावषाक कारोबार 
भएको पषु्टी हनुे लेखापरीिण प्रमिवेदन पशे भएिा, २५ अङ्क  

(ि) १०% भन्दा बढी र १५% भन्दा कि भए अनपुामिक रुपिा अङ्क िणना 
िररने।   

 

४.  प्रस्िाववि जलववद्यिु आयोजना मनिााण िना आवश्यक पने ऋण लिानी रकि "क" 
विाका बाघणज्य बैङ्कबाट लिानी िने आशयपत्र (Letter of Intent) पशे भएिाः 
(जम्िा अङ्क- ५) 

 

५. नेटवथा (खदु सम्पघि) सम्बन्धी वववरणः (जम्िा अङ्क- २५) 

(क) जम्िा प्रस्िाववि स्वपुजँीको २०% बराबरको लेखापरीिण प्रमिवेदनबाट पषु्टी 
भएको नेटवथा (खदु सम्पघि) भएिा, २० अङ्क  

(ख) जम्िा प्रस्िाववि स्वपुजँीको ४०% वा सो भन्दा बढी लेखापरीिण 
प्रमिवेदनबाट पषु्टी भएको नेटवथा (खदु सम्पघि) भएिा, २५ अङ्क  

(ि) २०% भन्दा बढी र ४०% भन्दा कि भएिा अनपुामिक रुपिा अङ्क िणना 
िररने।   
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६. वविि पाँच आमथाक वषा मभत्र लेखापरीिण प्रमिवेदनबाट पषु्टी भएको नाफा आजान 
सम्बन्धी मबवरणः (जम्िा अङ्क- १०) 

 (क) दईु आमथाक वषा नाफा भएिा, ५ अङ्क 

 (ख) िीन वा सोभन्दा बढी आमथाक वषा नाफा भएिा,  १० अङ्क 
 

७. वविि पाँच आमथाक वषामभत्र उत्कृष्ट योिदान (अमधकिि कर मिने करदािा, 
सािाघजक सरुिा कोषिा योिदान िने योिदानकिाा र मनयााििा योिदान िने) िरे 
बापि नेपाल सरकारबाट सम्िामनि भएका प्रिाणपत्रहरु पेश िरेको भएः (जम्िा 
अङ्क- २०) 

(क) एक आमथाक वषा सम्िामनि भएको भए, १० अङ्क 

(ख) दईु आमथाक वषा सम्िामनि भएको भए, १५ अङ्क 

(ि) िीन वा सोभन्दा बढी आमथाक वषा सम्िामनि भएको भए, २० अङ्क 
 

८.  प्रस्िाववि जलववद्यिु आयोजना ववकास, मनिााण िथा संचालन िने सम्बन्धी 
कायािामलका (आयोजनाको अध्ययन, संयिु उपक्रि सम्झौिा, संयिु उपक्रि कम्पनी, 
ववद्यिु खररद सम्झौिा, वविीय व्यवस्थापन, ववद्यिु उत्पादनको अनिुमिपत्र, सपुेरीबेिण 
परािशादािा र मनिााण ब्यबसायीको छनौट, मनिााण काया र आबस्यक व्यापाररक 
संचालन मिमि आदद सिावेश िरी पेश िनुापने कायािलुक र ववश्वस्ि िामलका) 
सम्बन्धी वववरणः (जम्िा अङ्क- १०)  

 

९.  अमनवाया पेश िनुापने कािजािहरु पेश िने स्वदेशी व्यघि िथा नपेाली निाररकद्वारा 
िात्र प्रववधाि फिा वा कम्पनीलाई िात्र िूल्याङ्कनिा सिावेश िररनेछ। 

१०. प्राववमधक रुपिा सफल हनुको लामि कम्िीिा ६० (साठी) अङ्क हामसल िनुापनेछ। 

 
 

 
 


